
 

 

 

L’ENTREPRISE 

Le Groupe Prysmian conçoit, produit et distribue des câbles et des systèmes pour l'énergie et la 
communication. 

Fort de plus de 140 ans d’expérience, avec un chiffre d’affaires de 11,1 milliards €, près de 30 000 employés 
répartis dans 50 pays et 112 unités de production, notre Groupe est fortement positionné sur les marchés 
high-techs. Nous offrons la plus large gamme de produits, services, technologies et disposons d’un grand 

savoir‐faire. 

Nous intervenons dans les domaines : 

‐ des câbles sous‐marins et souterrains et des systèmes de transport d'électricité et de distribution, 

‐ des câbles spéciaux destinés aux applications de différentes industries 
‐ des câbles de moyenne et basse tension pour les secteurs de la construction et des infrastructures. 

Pour maintenir notre position de leader, nous comptons sur nos équipes et favorisons la diversité des cultures 
et des compétences. 

Au travers de nos valeurs DRIVE, TRUST et SIMPLICITY. 

Make your mark ! 

 

Nous recrutons nos Talents de demain, rejoignez-nous pour votre alternance : 
 

APPROVISIONNEUR - Cornimont (88)                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                     

LE PROJET / LES MISSIONS 
✓ Définition des niveaux de stock optimum 

✓ Passage des commandes d'approvisionnement 
✓ Suivi des commandes jusqu'à réception sur site 

✓ Résolution des problèmes de facturation (Workflow/LucyStar) 
✓ Relance et interface Usine/Fournisseurs 

✓ Intégration PIC dans SAP 
✓ Mise à jour du système SAP (Lead Time standard/paramétrage stocks) 

✓ Suivi de la qualité fournisseur (OTD) 
✓ Projets de structuration de la fonction approvisionnements 

 
 

Nous vous proposons le projet suivant : 
 

Construction d'outils de suivi et pilotage de la fonction approvisionnement sur le site de Cornimont. 
 

PROFIL et COMPETENCES ATTENDUES 
Notions Excel, Concepts logistique clés (Kanban, stock de sécurité, consignation, Lead Time…), 

communication écrite et orale, rigueur, adaptabilité, écoute, esprit de synthèse 

 

COMMENT POSTULER ? 
Vous préparez un diplôme en alternance en lien avec ces missions et souhaitez nous rejoindre, envoyez votre 
candidature (CV + Lettre de motivation) à    recrutement-fr@prysmiangroup.com en précisant le numéro de 
l’offre (COR 01 2022). 

Retrouvez également toutes nos offres d’alternance partout en France sur 

https://fr.prysmiangroup.com/carrieres/nos‐offres 

https://www.youtube.com/watch?v=ZVx-NAGfjEs
mailto:recrutement-fr@prysmiangroup.com
https://fr.prysmiangroup.com/carrieres/nos-offres

